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Verbale di Accordo 

 

 

In data 27 novembre 2023 

 

 

tra Poste Italiane S.p.A. 

anche in rappresentanza di Poste Vita S.p.A., Poste Assicura S.p.A., EGI S.p.A.,  

BancoPosta Fondi S.p.A. SGR, Postepay S.p.A., Poste Welfare Servizi S.r.l., Nexive Network 

S.r.l., Postel S.p.A. 

 

e 

 

 

SLP-CISL, SLC-CGIL, UILposte,  

CONFSAL Com.ni, FAILP-CISAL, FNC UGL Com.ni 

 

 

Premesso che 

 

 

- la Regione Toscana è stata recentemente interessata da straordinari eventi atmosferici 

che hanno determinato l’esondazione dei corsi d’acqua e l’allagamento di una vasta 

porzione del territorio regionale con conseguente paralisi delle attività socio economiche; 

- tale eccezionale situazione ha comportato la necessità di evacuare vaste aree del 

territorio che è ancora interessato dalle attività di verifica dei danni causati dall’alluvione 

anche al fine di programmare e mettere in campo gli interventi necessari a ripristinare lo 

stato dei luoghi; 

- le Parti, considerata la straordinarietà degli eventi, la loro gravità e la necessità di 

contribuire a reperire le ingenti risorse necessarie a ripristinare il tessuto economico e 

sociale delle aree interessate dall’alluvione, ritengono opportuno individuare un ulteriore 

strumento di natura solidaristica finalizzato a sostenere le istituzioni maggiormente 

impegnate nell’opera di soccorso ed assistenza alla popolazione interessata.  

 

Tutto ciò premesso si conviene quanto segue 

 

 

Le Parti, in coerenza con lo spirito solidaristico che caratterizza l’operato del Gruppo Poste, 

convengono di istituire la c.d. “Ora Etica” a favore del Dipartimento della Protezione Civile. Tale 

iniziativa consentirà ai dipendenti del Gruppo Poste Italiane di donare, a seguito di formale 

adesione, l’importo equivalente alla retribuzione netta di un’ora di lavoro attraverso una trattenuta 

sulla busta paga. Il Gruppo Poste Italiane, a sua volta, contribuirà all’iniziativa attraverso una 

donazione pari alla somma raccolta tra i dipendenti. 
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Azienda e OO.SS. convengono sull’opportunità di garantire la massima diffusione e la più vasta 

partecipazione all’iniziativa i cui dettagli e le modalità operative di adesione saranno resi noti 

attraverso i consueti canali di comunicazione aziendale.  

 

 

 

per Poste Italiane S.p.A.: per le OO.SS.: 

Roberto Mazzi (originale firmato) 

 

SLP-CISL (originale firmato)  

Francesco Ferrari (originale firmato) 

 

SLC-CGIL (originale firmato) 

 

 

UILposte (originale firmato) 

 CONFSAL-COM.NI (originale firmato) 

 

FAILP-CISAL (originale firmato) 

 

 FNC UGL COM.NI (originale firmato) 

  

  

 

 

 

 


