VERBALE DI ACCORDO

M tra

43}* | POSTE ITALIANE S.p.A. - "

e
Delegazione sindacale regionéle Sardegna

premesso che.

— in data 28 febbraio 2013 & stato sottoscritto un accordo nazionale rignardante la
riorganizzazione del settore dei Servizi Postali, che nel confermare la picna validita
dell’accordo SP del 27 luglio 2010, per quanto non espressamente modificato, ha
apportato alcune modifiche allo stesso;

— tale intesa si inserisce in un contesto economico e concorrenziale di crescente
complessita che rende necessatia I’adozione di profili organizzativi caratterizzati da
una maggiore specializzazione mirata a prodotti ¢ nuovi servizi ed alla adozione di
principi’ di miglioramento continuo della qualitd; nel contempo si € sempre pin
consolidata ’esigenza di procedere a specifici efficientamenti del processo produttivo,
prevedendo parallelamente interventi di politica attiva del lavoro;

— il sistema di relazioni industriali previsto dail’accordo del 28 febbraio demanda al
livello regionale I’esame di alcune tematiche connesse alla implementazione della
riorganizzazione del settore dei servizi postali, Speciﬁcatamente:

s La ripartizione pet singolo CD del numero di zone, che 11 livello Naz1onale
ha definito per regione e provincia;

e Informativa aziendale sulla rimodulazione dell’organizzazione delle Reti di
Bacino;

e Turnazioni della prestazione giornaliera dell’ A S.L per effetto della
rimodulazione individuata.

Tutto cio premesso, si conviene quanto segue .

La premessa & parte integrante della presente intesa.

- Rete Logistica

In relazione a quanto previsto dal modello organizzativo definito dall’accordo nazionale
dei 28 febbraio 2013, il CMP di Cagliari rientra nella tipologia di Centro Meccanizz
1a 1zzat) ed il CP d1 Sassari viene trasformato in CDM (allegato 1).
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elativamente agli interventi di rimodulazione della Rete Logistica, come definita nel

¢ nuovo assetto organizzativo, I’ Azienda ha fornito alle OO.SS. una speciﬁca informativa

@ sulla nuova organizzazione della Rete di Bacino, La Rete di Bacino viene rappresentata
nell’allegato 2 al plesente verbale.

Ripartizione provinciale del numero délle zone per singolo C.D.

Con riferimento a quanto previsto dall’accordo nazionale del 28/02/2013, le Parti hanno
effettuato una specifica analisi della ripartizione provinciale delle zone di recapito per
singolo Centro di Distribuzione, fermo restando il perimetro complessivo provinciale
definito dall’intesa nazionale. _

La ripartizione provinciate delle zone di recapito per singolo CD e relativi accorpamenti
per singolo CD sono dettagliati nell’allegato 3 parte integrante del presente accordo.

Le date di avvio dei centri riorganizzati sono indicate nell’allegato 4, che costituisce
parte integrante del presente accordo. Eventuali modifiche dovranno essere
preventivamente comunicate alle O0.SS.

Articolazione Servizi Innovativi
In considerazione delfla nuova consistenza numerica del personale dell’Articolazione
Servizi Innovativi, che, a tendere, sard implementata nel territorio regionale, L.’ Azienda
ha presentato alle Organizzazioni Sindacali la nuova ripartizione territoriale per provincia
¢ per singolo Centro Distribuzione, partecipando, altresi, la modulazione oraria della
prestazione di lavoro giornaliera dei portalettere applicati a tale articolazione, nei Centri e
secondo le fasce orarie indicate nell’allegato 5. -

Postino Telematico

In ordine alla implementazione dei servizi a valore aggiunto collegati alla attivita di
recapito, con patticolare riferimento alla infrastruttura tecnologica del postino telematico e
al palmare in dotazione al portalettere, le Parti si danno reciprocamente atto dell’avvenuta
sottoscrizione in tutte le unita produttive delia regione Sardegna, da parte delle competenti
RSU, dei previsti accordi ex art. 4 legge 300/1970.

Ricadute occupazionali ed azioni per il corretto dimensionamento delle risorse

M Le Parti confermano 'impegno ad attivare la gestione delle eccedenze occupazionali in
coerenza con le modalita, le priorita ed i criteri previsti dall’intesa nazmnale del 28
febbraio 2013.
Conseguentemente saranno esplorate tutte le possibilita di uscita delle risorse interessate
alla risoluzione consensuale del rapporto di lavoro sia secondo le modalita gia in atto in
Azienda sia avvalendosi della disposizione dell’art. 4 legge 92 del 28/6/2012, in linea con
quanto sara definito in merito nell’intesa che verra stipulata a livello nazionale.
Parallelamente verranno avviate specifiche indagini conoscitive per ricercare possibili
" adesioni delle risorse a trasformare il proprio rapporto di lavoro da FT a PT, valorizzando
(\ﬂﬂ@—‘le garanzie previste per tali risorse nel paragrafo “Part-Time” a pagina 21 dell’accordo del
28/2/2013.
Le Parti concordano che, nel rispetto di quanto previsto dall’Accordo Nazionale del
02/2013 verranno poste in gssere tutte le azioni utili alla ricollocazione del personale
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eccedentario, con particolare riferimento al reimpiego in ambito Servizi Postali ed alla
riqualificazione professionale delle risorse prevalentemente in ambito Mercato Privati,
tenendo conto delle specifiche esigenze organizzative.

Iré,pgﬂicolare:

M saranno prese in considerazione le risorse che siano risultate idonee nelle precedenti

edizioni di job posting redigendo le graduatoric secondo quanto previsto dall’
accordo nazionale, dando prioritd alle risorse che non hanno mai ricevuto una
proposta di sportellizzazione;

contestualmente verranno ricercate ulteriori istanze su base volontaria presso le
strutture eccedentarie, finalizzate ad una riqualificazione in ambito MP, previa
valutazione dei requisiti attitudinali necessari, la cui sussistenza sard verificata
mediante opportuni colloqui con le risorse interessate;

qualora al termine della fase di cui sopra permanessero ulteriori eccedenze si favorira
il riequilibrio degli organici attraverso la mobilitd volontaria provinciale / regionale
in ambito SP dai centri eccedentari a quelli carenti. Tali mobilita saranno finalizzate
sia a garantire il corretto dimensionamento occupazionale, per singola provincia, in
ambito Servizi Postali, sia a consentire a risorse idonee al job-posting, ovvero a
coloro che abbiano i necessari requisiti attitudinali e siano in forza presso strutture
non eccederitarie, di essere riqualificate in altre attivita aziendali.

a completamento del processo descritto le parti concordano, qualora permanessero
ulteriori eccedenze di attivare, esperita la procedura di cui al’art. 39 del CCNL del
14.04.2011, processi di mobilitd collettiva in ambito Servizi Postali, Le parti si
riservano di definire i criteri per rendere operative le suddette mobilitd nell’ambito di
successivi incontri regionali.

Comitato di Monitoraggio Paritetico Regionale e sistema di relazioni industriali

In attuazione di quanto stabilito dall’Intesa del 28 febbraio 2013, le Parti istituiranno un
Comitato di Monitoraggio Paritetico Regionale con il compito di presidiare la corretta
implementazione del nuovo progetto organizzativo. 7

Il Comitato di Monitoraggio avra anche il compito, relativamente al Recapito, di valutare
le eventuali necessita di perequazione delie zone, di effettuare una verifica sullo stato dei
mezzi, degli strumenti e delle dotazioni previste.

I Comitato di Monitoraggio sard composto da due componenti per ciascuna
Organizzazione Sindacale ¢ da un numero massimo di componenti di parte aziendale pari
al totale dei rappresentanti sindacali.

11 Comitato di Monitoraggio si riunira con cadenza almeno mensile a partire dal mese di
Maggio 2013 ¢ sino al mese di Dicembre 2013, con esclusione del mese di Agosto 2013.
Le Parti concordano di effettuare una prima verifica a livello regional
dell’implementazione del nuovo modello organizzativo e delle azioni definite con la
resente intesa, entro il mese di Giugno 2013.

1. M@@e




Fermo restando i contenuti degli accordi nazionali del 27/7/2010 e 28/2/2013, le
previsioni dell’accordo regionale dell’11 ottobre 2010, per quanto non modificate dalla
presente intesa € con essa compatibili, sono da intendersi tuttora vigenti.

Cagliari, 18 aprile 2013
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CMP Omm__m_._ ._...mm*o_.SmN_osm in CMP Specializzato | Allegato 1

v Presso lo stabilimento di Cagliari resteranno le seguenti lavorazioni:

Centro Ripartizione Partenze (CRP)

o
Z _ v Fase di raccolta della corrispondenza accettata presso gli Uffici Postali / Uffici Poste

@f.? Impresa presenti nella regione Sardegna
| v Fase di vuotatura cassette d'impostazione dislocate sullintera regione
v Fase di smistamento meccanizzato e manuale del prodotto raccolto diretto su tutto il
territorio nazionale
v Lavorazioni dedicate per Mittenti e Disguidi
Centro Ripartizione Arrivi (CRA)
v Fase di smistamento manuale e meccanizzato per il prodotto proveniente dalla
Eon:m fase di raccolta e diretto al proprio bacino
v Fase di smistamento fine manuale e meccanizzato per il prodotto proveniente da

tutto |l _“m_,:ﬂo io nazionale veicolato dalla rete logistica J1.
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Basket Turni Allegato 1

ALT CENTRO - Progetto 20
BASKET TURNI CMP CAGLIARI

Basket turni - 7.27 h OLD  Periodicita B

04.00 - 11.27 Lun -Sab

‘05.00 - 12.27 Lun - Ven

NWUMN “MMH Mattina 35% - 45% _H” «M” 25%- 35%
08.00 - 15.27 Lun--Ven

09.00 - 16.27 Sab .

13.00 - 20.27 Lun-Sab

14.00 - 21.27 | ] Lun-Ven .

 14.30 - 21.57 Pomeriggio 40% -50% | Lun-Ven 45% - 55%

16.00 - 23.27 S I " Lun-Ven o
.._m co o‘_ Nq _.c: m_o

flussi di prodotto in ingresso attraverso la piena m::u__u____“m delle risorse. Non sono

L’applicazione del personale nei settori sara soggetta a modifiche in funzione dei @
_u_.m<_mﬁm <m...m~.o% sull’ c__NNo delle pause




CP Sassari — Trasformazione in CDM | Allegato 1

v Attualmente il Centro Prioritario di Sassari svolge le seguenti lavorazioni:

Centro Ripartizione Partenze (CRP)
o v Fase di raccolta della corrispondenza accettata presso gli Uffici Postali / Uffici Poste
7&/ Impresa del bacino di pertinenza
A@ o v Fase di vuotatura cassette dimpostazione dislocate sull‘intero bacino )
| v Fase di consolidamento del prodotto ed avvio verso il Centro Rete
v' Attivita di Accettazione |
Centro Ripartizione Arrivi (CRA)
v Fase di smistamento fine manuale per =_ prodotto proveniente da tutto il territorio
:mﬁo:m_m veicolato con la rete logistica J1 |
v Esﬂm _m<oﬂmN_o:_ interne per gli cm, cidi _Nmnm_u_ﬁo con “Progetto Bari”




'CP di Sassari: Trasformazione in CDM Allegato 1

v Rimodulazione del Servizio di
Accettazione in sinergia con le
lavorazioni presenti su Cagliari
CMP

) ,Owa&i

,,___.ﬁwﬁ_w,mags | Sz v' Arretramento delle lavorazioni di
sari .= smistamento fine del prodotto.
proveniente da extra-bacino sul
CMP di Cagliari |

v Garanzia della continuita della
rete di trasporto di base
moowm%m&m m::o w&m@simio

v'  Rivisitazione degli attuali
- Progetti Bari presenti sull’attuale
CP in relazione al nuovo assetto
logistico della Sardegna




Nuovi Bacini Eaums 2
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Rete Logistica Allegato 2

AS IS TOBE  Rete J1

_.z_a__ ﬂg.iw

CMP Cagliari




Rete _.omwmm:nm | ~Allegato 2

TOBE  Reted3

v In relazione al
nuovo assetto
_logistico i volumi di
prodotto saranno
veicolati
esclusivamente
attraverso 'HUB
SUD garantendo
un orario di arrivo
presso lo
-stabilimento in
linea con guello
attualmente
esistente.

v Il collegamento
dal porto di
Civitavecchia verso
Cagliari sara
adeguato al flusso
i _USn_.oqo

E 4 <m_no_m8 M
>./ / m_

* A:13.00

CMP Cagliari




Progetto Bari Olbia — CMP Cagliari

Allegato 2

Attualmente il progetto Bari per Olbia

CPD é suddiviso in due centri che

effettuano quota parte delle

lavorazioni.

La riorganizzazione prevede

P’accentramento in un unico centro

delle Lavorazioni dell’intero CPD

Progetto Bari Olbia:
Da Sassari 2 Cagliari posta non registrata , ~}
a Olbia = Cagliari posta registrata o _ ,,/;

In questo modo si ha la totalita del prodotto (posta registrata e non) ripartita al PTL dal
_ CMP Cagliari — ad eccezione del CRA da Extra _ \
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Pianificazione attivita

Entro Maggio

Trasformazione CP vs CDM
v'Verifica lavorazioni Cagliari
v'Adeguamento collegamenti
v'Verifica consolidamenti
¥'Arretramento lavorazioni sul
CMP di Cagliari

Entro Luglio

Entro Maggio

Allegato 2

Entro Giugno

su Affile
v" Trasferimento CSL Romanina
su Via Affile
v'  Adeguamento logistica
nazionale vs Sardegna
(unico collegamento da
Civitavecchia)

Entro Novembre

/«» Adeguamento rete di Base
e SAN

¥v"  Bilanciamento servizi
Nuoro, Cagliari, Oristano e
- Sassari
v" Verifica consolidamento
prodotto

Spostamento Cernita Plichi

Progetto Bari — CPD
Olbia

v" Adeguamento

lavorazioni su Cagliari

v Verifica

consolidamento
prodotto

v Meodifica

collegamenti

m:‘_mmﬁmam:ﬁo‘ Posta Comm.
su CMP Roma FCO

v"  Disponibilita spazio
macchina su CMP FCO

v" Implementazione
lavorazioni manuali
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Dettaglio Nuove Zone e Accorpamenti

Allegato 3 RAM 5
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Pianificazione Attivita

Entro Maggio ‘13

Trasformazione del
CP Sassari in CDM di
Sassari Ovest

,m:_“qo Giugno ‘13
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Allegato 4

Entro Luglio ‘13

..........................................................

5
......................................

...................................

5
............................................................

...................................
&

............................................................

.............................................................

....................................




ASI Dettaglio Nuovo Assetto , Allegato 5

\

J- NS L)
@/ DERSE | A eERARR RELRRT EST TP z 2
. SRR A ORI REDAP TIEDT : Ry = i =y % * oA "
Rl s | oma MIEATO SANTELENS REDARRG : D o 2 : " W
LGRS s IR Dt D= o i " 5
R L ol BLESAS TTRER i d 7 ” ”
DAL | RN IR0 RECAET DRESE ' A Py it 2 o W
a5 ; SENT LEhE. & 4 & [ o w
5 ry o 2 [ % -
1! : 2 w W
E 1 m B :
3 s




