VERBALE DI CONCILIAZIONE [N SEDE SINDACALE
{art. 2113, IV comma, cod.civ.; artt. 410 e 411, il comma, cod.proc.civ.}

Addi, ...l 201300 e

La Commissione di Conciliazione costituita dai. Sigg.: ........... beeeene B .viiiaenennn-. NElla loro
qualita di conciliatori designati, fispeftivamente, da...................eda........ .ol

ha esperito il tentativo di conciliazione in sede sindacale tra il Signorfla
241014 o] ¢ NN (d’ora innanzi il "Lavoratore™ ed unitamente alla Sacietd, le “Parti™), che

ha conferito espresso mandatoe alla Organizzazione Sindacaie sopra citata per Passistenza nella
presente conciliazione

B . iicoreeenen ... ooTappresentata dal Sig. ................., che dichiara di essere in possesso dei
necessari poter

| Concifiatori:

accertata lidentita delle Parti, la capacita ed il potere di ciascuna o esse di concillare la
controversia in €same, hanno preventivamente provveduto ad avverlire le Parti stesse circa gli
effetti propri della conciliazione in sede sindacale, giusto il combinato disposto dalla nomativa
richiamata in epigrafe, ed hanno, quindi, dato corse al tentativo di conciliazione delfia controversia
avente ad oggetto ia risoluzicne del rapporto di lavoro, a seguito del quale hanno preso atto che e
Parli sono pervenute alla sistemazione totale delia stessa nei seguenti termini.

Premesso che:

a) it Lavoratore ha prestato la propria afttivita alle dipendenze della Societd dal........... ,con
gquafifica di ....................e inquadramento nel livelio/categoria ..... del vigente CCNL per il '
Personale dipendente da Imprese esercenti servizi di telecomunicazione; ‘é

b) indata............. la Societa ha attivatola procedura di cui agli artt. 4 e 24 della Legge n. 223/91 '
per i ficenziamento per riduzione di personale e ia collocazione in mabilita di n. ..... lavoratori;

c) la procedura é stata regolarmente esperita e si @ conciusa con 'Accordo sindacale def ... ... ;

d) la Societd ha comunicalo al Lavoratore, rientrante nelle condizioni di cui all Accordo sindacale
sopra citato, il recesso dal rapporto di lavoro ai sensi di quanto previsto dall'art. 4, comma 9, \
Legge n. 223/91, con decorrenza dal .............; \(\

e) |'Accordo sindacale suddetto ha previsto un sostegno economico a titolo di incentivazione
alfesodo, in aggiunta alie competenze di fine rapporto, per i Lavoratori collocati in mobilita;

fiy le Parti inlendono, inoltre, definire bonariamente ogni possibile ragione di lite conciliando e
transigendo ex artt. 1965 e seguenti c.c., anche in via generale e novativa, ogni & qualsiast
pretesa che possa derivare, sia in via causale sia in via meramente cccasionale, dat rapporto |
di lavore intercorso ¢ daila sua cessazione, anche al fine di evitare 'alea di un eventuale

giudizio.
- . pa--fw _
Tutto cid premesso si conviene e si stipula quanto segue: \

1) le premesse fannc parte integrante de! presente Accordo che sostituisce ogni intesa, efo
Accordo, precedentemente definito;

2) # Lavoratore dichiara di accettare la risoluzione del rapporto di lavoro per licenziamento,
comunicatogli dalla Societa, riconoscendo che il rapporto di lavoro si € risolto, a tutti gli
alla data del (...) nonché di rinunjre ad ogni possiblie impugnazione del -
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licenziamento in quaisivoglia sede e a rivendicare la costituzione, sotto qualsiasi forma & a
qualsiasi fine, del rapporto di lavoro medesimo. La Societa accetta le rinunzie del Lavoratore;

3) la Societa, a fronte di quanto indicato al punto 2) che precede, corrispondera al Lavoratore,
in aggiunta a quanto dovuto per competenze di fine rapporto, indennitd sostitutiva del
preavviso € TFR, Pulteriore somma di€..............00(.................... /00) al lordo delle ritenute
di legge, a titolo di incenfivo per lesodo, ai sensi e per gii effetti dellan.
12,commad4 lett.b)Legge n. 153/69 cosi come modificata dalfart.6 D.igs. n. 314/97;

4} nello spirite transattivo di cui al presente atto e con specifico riferimento all'uitimo punto )
delle premesse, senza presupporre {'esistenza o il riconoscimento di afcun sottostante diritto
del Lavoratore, la Societd versera allo stesso la somma forda di €........ ,00 {.../00) a titolo di
transazione generale novativa ex artt. 1965 e seguenti c.c. a tacitazione di qualsivogiia
pretesa nei riguardi della Societa e di Societd controllanti efo controllate efo comunque
collegate alla stessa in ordine all'intercorso rapporto di lavoro a qualsiasi titolo riferibile e alla
sua cessazione;

5) il Lavoratore, a fronte di quanto previsto al punto 4) che precede, dichiarandosi
completamente tacitato, riconosce con il presente Accordo rinunziata o ‘ransatta -nei
confranti della Societa, nonché di Societa controilanti e/o controllate e/o comungue collegate
glla stessa- fatta salva le mera verifica contabile del TFR, in via definitiva e generale, ogni
eventuale ragione, pretesa, domanda e azione dedotta efo deducibile, anche se qui non

espressamente richiamata, che nel'intercorso rapporto di lavoro possa trovare origine efo

i fondamento a qualsiasi titolo legale, contrattuale e risarcitorio e cosi, in via esempfificativa e

non esaustiva, dichiara di rinunziare espressamenie a: esercizio de! diritto di precedenza

previsto dal art. 15, comma &, della Legge 29 aprile 1948, n. 264 e sue successive
modificazioni e integrazioni, costituzione di qualsivoglia tipologia di nuovo efo diverso
rapporto, dequalificazione professionale, differenze di retnibuzione dervanti da lavoro

ordinario, supplementare, straordinario o nottumo, da inquadramento, aumenti e scatti di

anzianita, retribuzione variabile, premio di risuitato, trasferte, missioni, fmborsi spese, ©

bonus, una tantum, fringe benefits, ferie, R.O.L., festivith & permessi per ex festivita abolite,
stock options, aumenti programmati, tickets restaurant e/o indennitd di mensa, mensilita
aggiuntive e ogni altro istituto direflo, indiretto e differito compreso il trattamentc di fine
rapporta e ogni aitra indennitd e istitute previsto dalia contrattazione collettiva efo individuale

applicata e relative incidenze sugli istituti legali e contrattuali, nonché richiesta di

risarcimento danni di qualsiasi natura e specie anche ex artt. 2103, 2116, comma 2, 2059,

2043 & 2087 c.c. . La Societa accetta le rinunce del Lavoratore,;

6) gliimporti di cui ai punti 3} & 4) precedenti, unitamente alle competenze di fine rapporio ed al
Trattamento di Fine Rapporto, dedotte le ritenute di legge, verranno corrisposti tramite
bonifico bancario sul conto comente del Lavoratore gid noto alla Societd entro il

fiA
7} il Lavoratore accetta le condizioni di cui ai precedenti punti e gli importi di cui ai precedenti LL
punti 3) e 4), ai titoli e per gii effetti sopra indicati, nonché le modaiita di pagamento di cui al %}
N precedente punto 6) e dichiara che, con l'esecuzione di quanto previsto nel presente verbale,
‘\'@.\\& non avra pil nulla definitivamente a pretendere dalla Societd e da Societa controllanti efo .
NN controllate efo comunque collegate alla stessa in relazione all'intercorso rapporto di lavoro e g“\"=
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- sua cessazione, cosi come determinata ai punti precedenti per alcun fitole, ragione o causa. | \‘;
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Con la sottoscrizione del presente verbale le Parti si danno reciprocamente atto delfestinzione
totale della controversia a tutti gli effetti derivanti da disposizioni di legge efo di Contratti e Accordi
coliettivi e individuali.

Letio, confermato e sottoscritlo.

It Lavoratore La Socista

| Conciliatori

| sottoscritti Conciliatori, come sopra designati, dope aver proceduto alla identificazione delle Parti
nel seguente modo:

Societan. e e B ML ritasciata dal Comune di ............. in data
............... escadenzaal...........

Lavoratore: ... .ot LML rilasciata da! Comune di ............. in data
ieeenne... B 8Cadenzaal ...

dichiarano che le sottoscrizioni delle parti medesime sono autografe e che sono state apposte in
caice ai presente verbale di conciliazione contestuaimenie e in loro presenza.

H presente verbale di conciliazione In sede sindacale verrda depositate presso fa Direzione
Temitoriale def Lavorp di ........... acura di ..o , per Tulteriore deposito presso ia
Cancelleria def Trbunale di ............cccoooen e (Sez. Lavoro).

Le Parti hanno ricevuto, ai sensi di legge, finformativa sull'utilizzazione dei loro dati personali
contenuti nel presente atto, che formano oggetto di trattamento da pare di .................. e di
.. nell'ambito delle loro peculiari finalita statutarie ed istituzional.
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