Verbale di Accordo

Il giorno 11 giugno 2013, in Roma

tra

Telecom ltalia Information Technology srl

le segreterie nazionali di SLC-CGIL, FISTel-CISL, UILCOM-UIL

Si conviene quanto segue:

Festivita del 2 giugno e del 8 dicembre 2013 — Festivité del Santo Patrono

- con riferimento alle festivita del 2 giugno e dell'8 dicembre 2013 cadenti di domenica, i lavoratori di
Telecom Italia Information Technology srl, in luogo del regime economico e normativo di cui
all'art.28 del vigente C.C.N.L., potranno fruire di un giorno di permesso retribuito non
monetizzabile.

- In merito alle festivita del Santo Patrono cadenti di domenica nel 2013, le parti si danno atto della
possibilita di definire a livello territoriale intese di medesimo contenuto di quelle di cui agli alinea
precedenti.

I suddetti giorni di permesso retribuito non monetizzabile, andranno goduti a giornata intera, entro e non
oltre il 31 dicembre 2013.

La richiesta preventiva del lavoratore in merito alla collocazione dei predetti giorni di permesso retribuito &
accolta compatibilmente con le esigenze tecnico-organizzative aziendali.

| lavoratori che intendano chiedere il riconoscimento di tali giorni di permesso, dovranno comunicarlo
all’Azienda nei modi da questa indicati, entro il 25 giugno 2013.
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