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LORO SEDI

Oggetto: Lavoratori impegnati con contratti di somministrazione e a termine — Accordo di
rinnovo del CCL del 7 febbraio 2013

Facciamo riferimento alla previsione contenuta nell’accordo di rinnovo del CCL del 7 febbraio
2013, parte “Integrazione Accordo 29 luglio 20117, punto 2., relativa ai lavoratori utilizzati con
contratti a termine, che alla data del 30/6/2011 avevano gia maturato complessivamente 1095 giorni
di impegno.

Vi comunichiamo che, in applicazione di tale previsione, i termini di assunzione a tempo
indeterminato dei lavoratori in questione, devono intendersi anticipati come di seguito indicato:

Mod. 23443 Centro Stampo RAI Torina

Ballante Ornella: 31/3/2017
Basetti Serena: 31/3/2014
Boschi Andrea: 31/3/2017
Bruno Annalisa: 31/3/2017
Caglio Francesco: 31/3/2017
Carovigno Stefania: 31/3/2017
Daffra Marco: 31/3/2017
Fanco Chiara: 31/3/2014
Gadeschi Ilenia: 31/3/2014
Galizia Stefania: 31/3/2017
Loconte Riccardo: 31/3/2017
Monti Manuela: 31/3/2017
Morezzi Giulia: 31/3/2017
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Novelli Ombretta: 31/3/2017

Pagliaroli Annalisa: 31/3/2015
Radice Gladys: 31/3/2017
Rota Melissa: 31/3/2017
Scalzeggi Marco: 31/3/2016
Sonno Angela Forisena: 31/3/2015
Tortora Perla: 31/3/2017
Zulian Manuela: 31/3/2017

Vi confermiamo, infine, che i termini di assunzione sopra indicati dovranno essere ulteriormente
anticipati in virtll di quanto previsto dal Verbale di accordo — politiche attive del 4 luglio 2013, nella
misura di dodici o ventiquattro mesi, a seconda del risultato raggiunto in termini di esodi (con le
specifiche di cui all’art. 2, comma 4, del predetto verbale di accordo).

Cordiali saluti.

RAI-Radiotelevisione italiana
Risorse Umane e Organizzazione
Relazioni Industriali

Wloo Rl
B

AL/18.7.2013

VA



