
 

 

Milano, 29 luglio  2016 

Spett.li, 
 
Segreterie Nazionali  
SLC CGIL 
c.a. 
Egregio Signore,  
Nicola Di Ceglie 
Coordinatore Nazionale  
 
SLP CISL  
c.a. 
Egregio Signore,  
Nicola Oresta 
Segretario Nazionale 
 
UILPOST UIL  
c.a. 
Gentile Signora,  
Pina Esposito  
Segretario Nazionale 
A mezzo mail 

 
 

Oggetto : Accordo Nazionale del 21 luglio ’16 _ Personale di Back  
Office_ Nexive Notifiche /Nexive s.p.a.  Erogazione U.T. Settembre 2016 

Durante gli incontri Nazionali del 05, 18, 19 e 21 luglio ’16 le Segreterie Nazionali delle 
OO.SS. , per ragioni di “inclusione “ hanno richiesto di riconoscere anche per il personale 
“back office” delle società richiamate in epigrafe un saggio di salario a titolo di U.T. per 
l’anno 2016. 

La società a termine delle riunioni ha richiesto una settimana di tempo per effettuare le 
verifiche interne ed, eventualmente , sciogliere la riserva dichiarata  al tavolo Nazionale . 

Con la presente Vi informiamo di aver sciolto positivamente  la riserva di cui al precedente 
paragrafo e che , con il mese di Settembre 2016 ,la Società erogherà  al personale oggetto 
della presente  missiva una quota Una Tantum pari ad € 180,00 (centottanataeuro/00) 
lordi. 

Le modalità di erogazione sono le medesime definite nell’accordo del 21 luglio ’16,  con la 
sola esclusione del riferimento ai mesi di anzianità in servizio . 



 

 

Rimane esplicitamente inteso che l’importo di cui sopra ha effetto sanante per tutto il 2016 
. 

Il personale coinvolto dall’erogazione irripetibile così come sopra definita è dislocato nelle 
nostre sedi di : Firenze, Perugia, Bologna, Pesaro, l’Aquila, e Regione Sardegna. 

Cordiali saluti. 

 
Nexive Spa 

Responsabile Relazioni Industriali  
( Saverio Secreti ) 

       


